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Organisation

Projet partiel 4

2022

__ SP 1:Révision de l'ordonnance et
développement de la CG

|

SP 2 : Révision plan d'étude cadre
procédure de qualification

|

| SP 3:Coordination EnCG avec
'enseignement des conn. prof.

<— Processus itératif

STAAT FREIBURG

2024
Consultation des ofFfices Finalisati
et procédure d’audition N3USIKIOR
et Procédure d’audition Finalisation

SP 4 : Documents de référence pour améliorer
la qualité de la mise en ceuvre

SP 5: Recherche et évaluation
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Organisation

> 13.11.2023 : Premiére séance d’ateliers pour la préparation des
Instruments

> Les élements présentés ci-apres sont des idées soumises a
discussion et non des décisions définitives
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Objectifs

> Gouvernance : renforcer la qualité et le caractere contraignant de la
mise en ceuvre

> Harmoniser les plans d’étude école
> Harmoniser les pratigues entre les cantons
> Developper une procedure d’assurance qualité

> Mettre en place un échange d’expérience contribuant au
développement et a 'amélioration continue de I'eCG
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Gouvernance

> Guide national pour I'élaboration des PEE

>

vV V V V

Instruction pour la procédure de qualification

> Organisation géenérale

> Critéres d’évaluation concret

> Gestion du plagiat

Exemple de structure

Modele de PEE

Proposition PEE a I'échelon cantonal / régional
Contenu (exigences thématiques et pédagogigues)

Ecole professionnelle artisanale et industrielle EPAI
HEFP — 23.11.2023



Gouvernance

> Offre de formation continue
> Pour les personnes en charge de I'élaboration des PEE
> Pour les enseignant-e-s eCG

> Plate-forme de de coordination (en ligne)
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Assurance qualité

Art. 24 LFPr

1 Les cantons veillent a assurer la surveillance de la formation
professionnelle initiale.

3 Font de surcroit I'objet de la surveillance notamment:

a. la qualité de la formation a la pratique professionnelle...
b.la qualité de la formation scolaire;

c. les examens et les autres procedures de qualification;
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Assurance qualité

> Qualité de I'enseignement
> Enquéte aupres des personnes en formation

> Relevé des notes (étude comparative) avec agrégation a I'échelle
de I'école, aux niveaux cantonal et national

> Recommandation de collaboration intra et inter-écoles

> Uniformisation des dispositions légales
> Dispenses
> Repétition
>
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Assurance qualité

> Creation de postes de responsables eCG
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Assurance qualité

> Reévision du PEC tous les 7 ans
> Evaluation de I'impact de I'eCG sur la formation
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Echange d’expériences

> Garantir et ameliorer la qualité

> Modele agile lié a I'actualité

> Echange de bonnes pratiques

> Verifier les objectifs de la révision sont atteints
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Echange d’expériences

I
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Echange d’expériences

> Travail en commun dans les écoles

> Au niveau cantonal
> Harmonisation des grilles d’évaluation
> Partage de séquences d'enseignement

> Au niveau régional
> Harmonisation des dispositions Iégales
> Formulations de recommandations (CRFP)

> Au niveau national
> Monitorage
> Valorisation de la culture générale
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Suite du processus

> Consolidation des résultats des ateliers

> Présentation a la CFPI et la CSFP en janvier

> Validation par le groupe d’accompagnement

> Recherche de prestataires pour préparer les outils d'accompagnement
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Merci pour votre attention

Ecole professionnelle artisanale et industrielle EPAI
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